EDUIN

PROCES VYBERU VIiTEZU CENY GLOBAL TEACHER PRIZE CZECH REPUBLIC 2023

Prohlaseni feditele a spravni rady EDUin, o.p.s., Ze postupovali v souladu
s konkrétnimi pravidly (1) az (3).

Reditel a spravni rada EDUin, o. p. s. jsou zodpovédni za vypracovani a dodrzovani
metodologie pfi zpracovani nominaci, hodnoceni, vybér a hlasovani v pribéhu
procesu udélovani ceny Global Teacher Prize Czech Republic pro rok 2023.

EDitin, 0.9.5-

Jan Dolinek
vykonny feditel EDUin, o. p. s.

12. ¢ervna 2023

Obecné prospésna spoleénost EDUin, o. p. s. (pofadatel) se pfi vybérh vitézd ceny
Global Teacher Prize Czech Republic 2023 (,,GTP CZ 2023“) Fidila stanovenou
metodikou vybéru. Uskutecnéné procesy byly nasledujici.

Cena GTP CZ 2023 byla vyhlasena v 1 kategorii — kategorii uitel(i plisobicich na
zakladnich a stfednich 8kolach CR.
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Nominovat kandidata bylo mozné v terminu 1. leden —23. unor 2023 prostfednictvim

formulare umisténého na webovych strankach ceny www.gtpcz.cz.

EDUin jako organizator kontaktoval nominované ucitele, informoval je o jejich

nominaci a o moznosti prihlaseni se do ceny.

Do ceny se bylo mozné pfihlasit prostfednictvim formulafe umisténého na strankach

ceny www.gtpcz.cz. do 5 . bfezna 2023.
Hodnoceni prihlasenych kandidatl probihalo ve tfech kolech.

1. Vprvnim kole hodnoceni hodnotilo kaZzdou zaslanou pfihlasku 8 nezavislych

hodnotitell v ramci 4 kritérii.
1. Co délate pro své Zaky? Jak s nimi pracujete, jak je posouvate?

Smyslem je prokazat, Ze ucitel vytvafri takové podminky k uceni s ohledem na
individualni mozZnosti a predpoklady zaku, aby kazdy Zak mohl zazivat uspéch. Snazi
se rozvijet potencial svych Zzakl umérné k jejich schopnostem a individualnimu
maximu. Jde o pojeti vyuky, ktera zaky motivuje k uceni, ukazuje jim cestu k dalSimu
rozvoji, nabizi jim podporu a pomoc na této cesté, ale soucasné je vede k prebirani

odpovédnosti za vlastni.uceni.
2. Co délate pro svij profesni rozvoj?

Sledujeme, zda a jak ucitel systematicky reflektuje svoji praci, dal se vzdélava a rozviji,
zkousi a ovéfuje rtzné formy a metody prace a hleda daldi moznosti, vie s cilem

zdokonalovani vlastni vyuky.

3. Co délate pro odbornou ucitelskou komunitu, jak pracujete s rodici a komunitou
okolo skoly

Sledujeme, jak ucitel ovliviiuje komunitu ucitelt kolem sebe, jakou jim dava podporu
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a zda je ochoten svoje pedagogické dovednosti a zkuSenosti dale Sifit i mimo Skolu v
Sirsi profesni komunité. Zajima nas, zda ucitel lektoruje, pfipadné vytvari didaktické
materialy, pomucky nebo se podili na tvorbé ucebnic, ¢i vyvoji inovativnich metodik
atd. Pfinosem je, pokud ucitel prezentuje vysledky své prace v profesni komunité i
mezi $ir$i vefejnosti — napf. prednasi, vystupuje na rGznych férech, publikuje... Zajima
nas, nakolik je ucitel aktivni v profesnich spolcich a zda spolupracuje s fakultami
pfipravujicimi uditele — podili se na provazeni, mentorovani student( ucitelstvi — ¢i
institucemi pro dalsi vzdélavani ucitelG. Sledujeme také, jak ucitel spolupracuje s

rodi¢i a zda se aktivné zapojuje do déni v misté svého pusobisté.

4. Cemu véfite, jaké jsou principy, ze kterych vychazite a na kterych stavite, jaké jsou
vase pedagogické idealy

Za kazdé Kkritérium bylo mozné obdrzet ohodnoceni na bodové Skdle 0 - 10
(hodnoceni 0 bylo nejméné, hodnoceni 10 nejvice). Kazdy hodnotitel tedy mohl
pridélit jedné pFihlasce maximalné 40 bodl a minimalné 0 bodu. Body ziskané za
prvni kritérim se pFi zavérecném souctu bodi zvysily nasobkem 1,5.

Vysledné bodové hodnoceni pfihlasky se vypocitalo na zakladé zvoleného
algoritmu, ktery minimalizoval pfipadné extrémni odchylky jednotlivych
hodnoceni.

Do druhého kola postoupilo 35 kandidatt.

Nezavislé hodnotitele vybral EDUin jako poradatel. Hodnotitelé byli zavazani
mlicenlivosti az do oficidlniho vyhlasovani vysledk.

2. Ve druhém kole hodnotilo vSechny pfihlasky kandidatd 15 hodnotitelli. Kazdy
hodnotitel na zakladé doloZenych skutecnosti v souladu s kritérii vybéru sestavil
pofadi prvnich 10 kandidatl, které doporucil pro postup do 3. kola
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hodnoceni. Vysledné bodové hodnoceni jednotlivych  kandidati  bylo
vypocitano na zakladé algoritmu, ktery minimalizuje pfipadné individualni
extrémni odchylky jednotlivych hodnoceni.

Do tretiho kola hodnoceni postoupilo 11 kandidatd. Kandidati, ktefi se umistili na

poslednich 2 postupovych pozicich, obdrzeli stejny pocet bodl a hodnotitelé
rozhodli o postupu obou téchto kandidatl do tretiho kola.

Nezavislé hodnotitele vybral poradatel. Hodnotitelé byli zavazani mi¢enlivosti az do

oficialniho vyhlasovani vysledki.

3. Ve tfetim kole hodnotila kandidaty odborna porota. Organizatofi navstivili finalisty
v mistech jejich plGsobisté, aby zaznamenali jejich prezenéni vyuku. Tento zaznam,
spole¢né se zaznamenanym rozhovorem vedenym bé&hem navstévy, informaci
obsaZenych v prihlasce, véetné pfriloZzenych dikazl a online rozhovord, které vedla
porota vidy s kazdym jednotlivym finalistou od 9. 5. — 23. 5. 2022 slouZil poroté k
vyhodnoceni prace finalistd a uréeni poradi umisténi vitézi ceny GTP CZ 2023 na 1.,

2. a 3. misté ceny.

Cleny nezavislé odborné poroty vybral pofadatel. Hodnotitelé byli zavazani
mléenlivosti aZ do oficidlniho vyhlasovani vysledku.
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Postup auditora

Postup auditora uvadi procedury, které slouzi k nezavislému ujisténi, Ze v priibéhu procesu udélovani
ceny Global Teacher Prize Czech Republic pro rok 2023 postupovali feditel a spravni rada v souladu
se specifickymi pravidly (1) azZ (3) pfesné urcené metodiky (,Metodologie®). Pravidla (1) aZ (3) se tykaji
zpracovani vstupil, vyhodnoceni kandidatt pred zasedanim hodnotiteldi, vybér kandidati hodnotiteli
a hlasovani hodnotitelti o vitézich ceny Global Teacher Prize Czech Republic pro rok 2023.

Postupy auditora zahrnovaly, mimo jiné, nasledujici:

procclescli(:lrv Metodicka ¢ast Popis procedury
. sy ey Prihlasky registrované skrze formulat umistény na webu gtpcer.cz byly
M 1) Vstupni zpracovani pfihlasek nahrany do hodnoticiho systému.
(I1) 1) Vstupni zpracovani piihlasek | Pfihlasky obsahovaly nezbytné atributy v souladu s metodologii.
(n 1) Vstupni zpracovani pfihlasek | Kandidati byli hodnoceni nejméné osmi (8) nezavislymi hodnotiteli.
. . vy Hodnotitelé byli adekvatné proskoleni a podepsali prohlaseni
) 1) Vstupni zpracovani ptihlasek 0 nezavislosti.
W) 2) Prvnf kolo hlasovani Hodnotici systém spravné secetl body obdrzené kandidaty v prvnim
kole hlasovani.
(VD 2) Prvni kolo hlasovani Nejlepsich 35 kandidati bylo vyhlaseno na strankach gtper.cz.
Nejleps$ich 35 kandidati (,,Semifinalisté“) bylo obeznameno s jejich
(VID) 2) Prvni kolo hlasovani postupem do dalsiho kola a byly jim poskytnuty emailem
dodate¢né informace v pfedem uréeném rozsahu.
(VIID) ) Diruhé kolo hiasovini Semifinalisté zaslali zaznam své hodiny pro téely hodnotiteld v druhém
3 kole hlasovani
(IX) ) Druhé kolo hlasovéni Semifinalisté byli hodnoceni v druhém kole hlasovani nejméné patnacti
3 (15) nezavislymi hodnotiteli.
(0:9) 3) Druhé kolo hlasovani Hodnotitelé sefadili podle svych preferenci nejlepsich 11 kandidatd.
(XI) ) Druhé kolo hlasovani Semifinalisté byli hodnoceni nejméné patnacti (15)
3 nezavislymi hodnotiteli.
(XID) 3 Dnilié kolo hlasovAns Hodnotici systém spravné secetl body obdrzené kandidaty ve druhém
3 kole hlasovani.
i s 11 nejlepSich kandidati (,,Finalisté“) bylo obeznameno s jejich postupem
(XTID) 3) Druhé kolo hlasovén do dalsiho kola a byly jim poskytnuty dodate¢né informace.
(X1v) 4) Volba vitéze GTP CR Finalisté prosli kontrolnim screeningem spolec¢nosti EDUin.
gandidéti byli navstiveni v misté jejich ptisobnosti dvéma zastupci GTP
. R za tG¢elem pofizeni zdznamu vyuky a rozhovoru s Finalisty. Zaroven
(XV) 4) Volba vitéze GTP CR byl zaznamenan druhy online rozhovor kandidata s alespon dvéma
hodnotiteli.




Materialy z ukazkovych hodin kandidati a rozhovort s hodnotiteli

(XVI) 4) Volba vitéze GTP CR byly doruc¢eny hodnotitelim s tydennim piedstihem pied finalnim
hlasovanim.

(XVID) 4) Volba vitéze GTP CR Vsichni hodnotitelé podepsali prohlaseni o nezavislosti.

(XVIID) 4) Volba vitéze GTP CR Prvni tfi vitézové GTP CR byli zvoleni v souladu s provedenymi

procedurami v bodech I-XVII a v souladu s Metodologii (viz vyse).
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Zprava s omezenym ujisténim
Rediteli a spravni rad& EDUin, 0.p.s.

Nase zprava

Na zakladé smlouvy s vedenim spole¢nosti EDUin, o.p.s. (dale jen ,Spole¢nost”) ze dne

14. Gnora 2023 jsme provedli zakazku poskytujici omezenou jistotu o ovéfeni prohlaseni generainiho
feditele a spravcu Spole¢nosti, Ze v prabéhu procesu udélovani ceny Global Teacher Prize Czech
Republic pro rok 2023 postupovali v souladu se specifickymi pravidly (1) aZ (3) Metodologie Global
Teacher Prize 2023 (,Metodologie*).

Popis predmétu zakazky a pouzitych kriterii

Predmétem zakazky je uplatiiovani specifickych pravidel (1) az (3) Metodologie Spole¢nosti

pfi vyhlasovani ocenéni Global Teacher Prize 2023. Prohlaseni generalniho feditele a spravci
Spole¢nosti, Ze byla dodrzena konkrétni pravidla (1) az (3) Metodologie (dale jen ,Prohlaseni®), je
uvedeno na prvni strané pfilozené Metodologie.

Specificka pravidla (1) az (3) Metodologie se tykaji zpracovani pfihlasek, hodnoceni komisi, vybéru
komise a hlasovani komise pfi ocenéni Global Teacher Prize 2023. Podle naseho nazoru jsou tato
kritéria vhodna pro vydani zavéru poskytujiciho omezené ujisténi.

Odpovédnost vedeni EDUin, o.p.s.

Vedeni EDUin, o.p.s. je odpovédné za vypracovani a dodrzovani metodologie pfi zpracovani
nominaci, hodnoceni, vybéru a hlasovani v pribé&hu procesu udélovani ceny Global Teacher Prize
Czech Republic pro rok 2023. To zahrnuje odpovédnost za navrh, implementaci a udrzovani systému
a procest vnitini kontroly, které jsou nezbytné pro spravnou aplikaci specifickych pravidel (1) az (3)
Metodologie.

Nase odpovédnost

Nasi zodpovédnosti je proveéfit Prohlaseni, dospét k nezavislému zavéru na zakladé provedené prace
a podat zpravu o tomto zavéru generalnimu fediteli a spravni radé EDUin, o.p.s.

Nasi zakazku jsme provedli v souladu s Mezinarodnim standardem pro ovéfovaci zakazky ISAE 3000
(revidované znéni) — ,Ovérovaci zakazky, které nejsou audity ani provérkami historickych finan€nich
informaci* (,ISAE 3000"). V souladu s timto standardem jsme povinni dodrzovat pfisludné etické
pozadavky a naplanovat a provést ovéreni tak, abychom ziskali omezenou jistotu, Ze Prohlaseni
nebylo ve véech vyznamnych ohledech radné pfipraveno v souladu s Metodologii.

Zakazka poskytujici omezenou jistotu ma vyznamné mensi rozsah nez zakazka poskytujici
pfiméfenou jistotu jak z hlediska posouzeni rizik, véetné& porozuméni vnitfnim kontrolnim
mechanismim, tak z hlediska vlastnich provedenych ovéfovacich procedur provedenych v reakci

na vyhodnocena rizika. Postupy provadéné v zakazce poskytujici omezenou jistotu se lisi svou
povahou a na¢asovanim a jsou v provadéné v mensim rozsahu v porovnani se zakazkami
poskytujicimi pfimérenou jistotu. V disledku toho je uroven ujisténi ziskaného v ramci zakazky
poskytujici omezenou jistotu podstatné nizsi nez ujisténi, které by bylo ziskano, kdyby byla provedena
zakazka poskytujici pfimérenou jistotu.

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o., Hvézdova 1734/2¢, 140 0o Praha 4, Ceska republika
T: +420 251 151 111, WWW.pwWc.com/cz

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o., se sidlem Hvézdova 1734/2c, 140 00 Praha 4, IC: 40765521, zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze,
oddil C, viozka 3637 a v seznamu auditorskych spole¢nosti u Komory auditor Ceské republiky pod evidenénim &islem 021.
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Nezavislost a kontrola kvality odbornika

Nase spoleénost se fidi Mezinarodnim standardem pro fizeni kvality ISQM 1 a proto udrZuje uceleny
systém Fizeni kvality véetné zdokumentovanych zasad a postupt tykajicich se dodrzovani etickych
a profesnich pozadavku, souvisejicich pravnich a regulatornich poZzadavku.

Ridime se pozadavky na nezavislost a dal§imi etickymi principy vyplyvajicimi z Mezinarodniho
etického kodexu pro auditory a Géetni odborniky (v&éetné Mezinarodnich standardl nezavislosti)
vydaného Radou pro mezinarodni etické standardy uc€etnich (,kodexu IESBA®). Tento kodex je
zaloZen na principech integrity, objektivity, odborné zpusobilosti a fadné péce, divérnosti a profesniho
chovani.

Prehled provedenych praci

Nase planované a realizované postupy smérovaly k ziskani omezené jistoty, Ze Prohladeni bylo
ve viech vyznamnych ohledech pfipraveno v souladu se specifickymi pravidly (1) — (3) Metodologie.
Nase postupy zahrnovaly zejména nasledujici:

e posouzeni Metodologie, zejména specifickych pravidel (1) az (3);
e  ziskani porozuméni o systému hlasovani a kontrolach nad systémem hlasovani;

e posouzeni dodrzovani specifickych pravidel (1) az (3) Metodologie prostfednictvim testovani
vybranych kontrol nad systémem hlasovani a testy vécné spravnosti.

e  potvrzeni spravného vyhlaseni Top 35 a Top 11 nejlepsich kandidatu a vyhlaseni spravnych
vitézl na zakladé hodnoceni hodnotitell; a

e dotazovani vedeni ohledné procesu pfipravy Prohlaseni.

Jsme presvédéeni, Ze ziskané dlkazni informace poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadieni
naseho zavéru s omezenym ujisténim.

Vlastni omezeni

Nase postupy ujisténi jsou omezené na posouzeni pouziti specifickych pravidel (1) az (3) Metodologie
a podléhaji tomuto omezeni. Hodnotitelé jsou zodpovédni za vlastni Usudek a hlasovani v ramci
procesu udélovani ceny Global Teacher Prize pro rok 2023. Nasi odpovédnosti je posoudit
Prohlageni, nikoliv se vyjadfovat k vhodnosti vybranych finalistd nebo vitéza.

Zavér s omezenym ujisténim

Na z4aklad&é provedenych postupll a shromazdénych dikaznich informaci, jsme nezjistili Zadnou
skute&nost, ktera by nas vedla k presvédéeni, Zze Prohlaseni, pfipravené feditelem a spravci
Spoleé&nosti o jednani v souladu se specifickymi pravidly (1) az (3) Metodologie, nebylo ve vSech
vyznamnych ohledech sestaveno v souladu s pozadavky Metodologie.

Omezeni pro uzivani a distribuci

Tato zprava o ovéreni byla vypracovana spole¢nosti PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o. a je
poskytovana vyhradné pro pouziti feditelem a spravci EDUin, o.p.s. a je ur€ena vyhradné k naplnéni
udelu popsaného v &asti ,Popis pfedmétu zakazky a pouzitych kritérii“. Zprava by neméla byt pouZita
pro zadné jiné ucely nebo distribuovana dalSim stranam.

V souvislosti s touto zpravou PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o. nepfebira Zzadnou odpovédnost
vyplyvajici ze smluvnich a mimosmluvnich vztahl (véetn& opomenuti z nedbalosti) s jinymi subjekty
nez je Spoleénost. Vy$e uvedené nas nezbavuje odpovédnosti, pokud je takové uvolnéni vylouceno
zakonem.
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Dovolujeme zveiejnéni této zpravy pouze v plném rozsahu a spolu s Metodologii, tak jak je popsano
v sekci Popis pfedmétu zakazky a pouzitych kritérii, na webovych strankach EDUin, o.p.s.

Za uveiejnéni informaci o Popisu pfedmétu zakazky a pouzitych kritérii na webovych strankach
Spole&nosti a za divéryhodnost informaci na webovych strankach Spole¢nosti odpovida generalni
feditel a spravni rada Spole¢nosti. Nasim Ukolem neni posuzovani téchto zalezZitosti. V souladu s tim
nejsme odpovédni za Zadné zmény, které mohly byt provedeny v informacich, které jsou pfedmétem
nadeho hodnoceni, ani za pfipadné rozdily mezi informacemi, na které se vztahuje nase zprava,

a informacemi poskytnutymi na webovych strankach Spole¢nosti.

1. ¢ervna 2023

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o.
zastoupena reditelkou

=

Ing. Petra Jirkova Boc¢akova
statutarni auditorka, evidenéni €. 2253



